RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL'ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI REDATTA Al
SENSI DELL'ART. 2429, CO. 2, C.C. AL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31
DICEMBRE 2021

All'Assemblea degli Azionisti della Societa MeglioQuesto S.p.A., ("la Societa") con sede Legale in
Viale Francesco Restelli 1/3, Milano.

Oggetto: Relazione del Collegio Sindacale all'Assemblea degli Azionisti, ai sensi dell'art. 2429,
co. 2, c.c., in relazione all'approvazione del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2021.

La presente Relazione & stata approvata collegialmente ed in tempo utile per il suo deposito
presso la sede della Societa, nei 15 giorni precedenti la data della prima Convocazione
dell’Assemblea di approvazione del bilancio oggetto commento.

Il progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 & stato approvato dall'Organo di
Amministrazione e risulta costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal
Rendiconto Finanziario e dalla Nota Integrativa.

Inoltre I'Organo di Amministrazione ha predisposto la Relazione sulla Gestione di cui all’art. 2428
€.Cs

La Societa ha altresi provveduto, in via volontaria, a redigere il Bilancio Consolidato in conformita
ai principi contabili internazionali IFRS, emessi dall'International Accounting Standards Boards
(IASB) ed omologati dalla Commissione Europea.

Tutti i fascicoli di bilancio, sia quello civilistico che quello redatto secondo i criteri IFRS/IAS, sono
stati sottoposti alla revisione legale da parte della societa BDO Italia S.p.A. che ha predisposto le
proprie relazioni ex art. 14 D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39, relazioni che non evidenziano rilievi
per deviazioni significative, ovvero giudizi negativi o impossibilita di esprimere un giudizio o
richiami di informativa e pertanto il giudizio rilasciato & positivo.

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 la nostra attivita & stata ispirata alle

disposizioni di legge e alle Norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal

Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, CNDCEC, nonché per

quanto compatibili ed applicabili, al D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 (TUF) e alle indicazioni fornite

dalla Comunicazione Consob n. DEM 1025564 del 6 aprile 2001, e successive integrazioni, in
considerazione del fatto che le azioni di MeglioQuesto S.p.A., dal 28 giugno 2021, sono quotate g
?ul mercato AIM Italia (ora EuroNext Growth Milan) organizzato e gestito da Borsa Italiana

IIEGM'I).

Il Collegio Sindacale da atto di avere adeguatamente valutato nel corso dell’esercizio, con
riferimento a tutti i Sindaci, sulla base delle dichiarazioni rese dai Sindaci stessi e delle
informazioni comunque disponibili, I'insussistenza delle cause di decadenza, ineleggibilita

incompatibilita previste dagli artt. 2382 e 2399 del Codice Civile e dall’art. 148 del D. Lgs. 58/98,

nonché il rispetto dei requisiti di indipendenza previsti dalla legge, sulla base dei criteri previsti q
dalle Norme di comportamento del Collegio Sindacale, redatte dal Consiglio Nazionale dei /I 4
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili. /A

Nessun Sindaco ha avuto interessi, per conto proprio o di terzi, in una determinata operazione /
svoltasi durante I'esercizio.

Attivita di vigilanza ai sensi dell'art. 2403 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione.

Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del Consiglio di Amministrazione,
in relazione alle quali, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato violazioni
della legge e dello statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale
conflitto di interesse o tali da compromettere I'integrita del patrimonio sociale.



Nel rispetto delle misure di contenimento del contagio, da marzo 2020 tutte le riunioni del
Consiglio di Amministrazione e le Assemblee degli Azionisti si sono tenute obbligatoriamente in
audio/video-conferenza, secondo le modalita indicate dal Consiglio Notarile di Milano e in
conformita alle disposizioni di legge emanate a seguito dell’emersione dell’epidemia da Covid-
19.

Abbiamo acquisito, in particolare, dal Dott. Jaime Torrents, Presidente del Cda, dal Dott. Felice
Saladini, Amministratore Delegato, dal Dott. Antonello Bonuglia nella sua qualita di Consigliere
e dal CFO, Dott. Andrea Manara, durante le riunioni svolte, informazioni sul generale andamento
della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo,
per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societa e dalle sue controllate e, in base
alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e
sul funzionamento dell'assetto organizzativo della Societa, anche tramite la raccolta di
informazioni dai responsabili delle funzioni e, a tale riguardo, non abbiamo osservazioni
particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e
sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest'ultimo
a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai
responsabili delle funzioni e I'esame dei documenti aziendali, ed a tale riguardo, non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.

In merito alle normative "Market abuse" il Collegio Sindacale ha vigilato sull'espletamento degli
adempimenti correlati alle normative "market abuse" in materia di informativa societaria e di
"Internal Dealing", con particolare riferimento al trattamento delle informazioni privilegiate ed
alla procedura per la diffusione dei comunicati e delle informazioni al pubblico.

In relazione all’attivita di vigilanza sui rapporti con imprese controllate, il Collegio Sindacale ha
constatato che le disposizioni impartite alle imprese controllate sono adeguate al fine di
garantire il tempestivo adempimento da parte di quest’ultime degli obblighi di comunicazione
previsti dalla legge.

Dagli incontri periodici con il management non sono emersi elementi di criticita da segnalare
nella presente relazione.

Per quanto concerne le operazioni infragruppo, gli Amministratori hanno evidenziato nelle Note
al Bilancio e nella Relazione sulla Gestione, I'esistenza di rapporti di natura commerciale e
finanziaria tra le societa del Gruppo, precisando che tali operazioni rientrano nella ordinaria
gestione e sono regolate a condizioni di mercato.

| rapporti con parti correlate si riferiscono pressoché interamente a operazioni compiute con
obiettivi di razionalizzazione ed economicita con imprese controllate e collegate; esse rientrano
nella ordinaria gestione, sono regolate a condizioni di mercato e sono illustrate nella Relazione
sulla Gestione e nelle Note al Bilancio nel rispetto di quanto previsto dagli artt. 2428, comma 3
€ 2427 n. 22 bis del Codice Civile.

In relazione a quanto disposto dall’art. 2391-bis del Codice Civile, il Collegio Sindacale da atto
che il Consiglio di Amministrazione ha adottato una procedura per la disciplina delle Operazioni
con parti correlate il cui obiettivo principale & quello di definire le linee guida e i criteri per
I'identificazione delle operazioni con parti correlate e declinarne ruoli, responsabilita e modalita
operative atte a garantire, per tali operazioni, un’adeguata trasparenza informativa e la relativa
correttezza procedurale e sostanziale. Tale procedura ¢ stata redatta in conformita a quanto
stabilito dal Regolamento CONSOB in materia di Parti Correlate (Reg. n. 17221 del 12 marzo
2010) ed é stata oggetto di delibera, da parte del Consiglio di Amministrazione, in data 16 giugno
2021. 1l Collegio ha vigilato sull’effettiva applicazione della disciplina da parte della Societa e non
ha osservazioni in merito da evidenziare nella presente Relazione.

In merito alle attivita di carattere organizzativo e procedurale poste in essere, ai sensi e per gli
effetti del D. Lgs. 231/2001, per la responsabilita amministrativa degli Enti e per i reati previsti
dalla normativa, il Collegio Sindacale ha preso atto che, con delibera del C.d.A. del 21.06.2021,
é stato conferito incarico allo Studio Legale Simmons & Simmons per la predisposione del
modello di organizzazione, gestione e controllo del D. Lgs. 231/2001.



